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ASSEMBLEA DEISOCI

L’anno duemilaventi, il giorno 17 del mese di giugno alle ore 15,00 presso la Sala Consiliare del Comune di
Castel San Giovanni, si sono riuniti i componenti 1’Assemblea dei Soci di cui all’art. 8 dello Statuto di ASP
AZALEA nelle persone dei Sigg.ri:

Quota di
Cm rappresentan: Sindaco o delegato Presente
a
Agazano 4.95 Braghieri Mario (vicesindaco) X
Alta Val Tidone 776 Dotti Giovanni (assessore) X
Bobbio . Pasquali  Roberto
Borgonovo V. Tidone 421,35 Mazzocchi  Pietro X
Calendasco 8,10 Zangrandi  Filippo X
Castel San Giovanni 444,20 | FerrariFederica (assessore) X
Cerignale 2 Castelli Massimo
Coli 4 Torre Renato
Corte Brugnatella 3 Guarnieri  Mauro
Gazzola 541 Maserati Simone
Gossolengo 5 Balestrieri  Andrea
Grognano Txnse 1303 | Cele  Patriza X
Ottone 3 Beccia Federico
Pianello Val Tidone 6,35 Fornasari  Gianpaolo
Piozzano 3 Burgazzoli  Lorenzo
Rivergaro 6 Albasi Andrea
Rottofreno 30,64 Veneziani  Raffaele X
Sarmato 11,98 Ferrari Claudia X
Travo 5 Albasi Lodovico
Zetba > Rebolini  Pietro
Ziano Pno 8.23 Merli Gloria (assessore) X




OGGETTO: linee d’indirizzo per la predisposizione del bilancio di ASP Azalea 2020 e della programmazione
triennale 2020-2022.

Il Presidente passa la parola all Amministratore Unico per l'illustrazione del punto n° 4 all’ordine del giorno:
linee d’indirizzo per la predisposizione del bilancio di ASP Azalea 2020 e della programmazione triennale 2020-
2022;

Botteri (Amministratore Unico): il bilancio di previsione predisposto prima dell’emergenza Covid-19
prevedeva una perdita di 161.200 euro. Si propone di considerare la perdita specifica dovuta alla pandemia
Covid-19 come perdita straordinaria, il cui importo si chiede che sia coperto da contributi straordinari della
Regione Emilia Romagna e/o dello Stato. Il valoro di tale perdita viene ipotizzato in circa 777.000 euro:

Minori ricavi CRA Albesani (media 80 posti) 698.000
Minori ricavi SAD e SAF 100.000
Minori ricavi CSRR/CSRD Camelot 112.000
Acquisti di beni e consumo (DPI) 70.000
Acquisti servizi disinfezione 17.000
Riduzione spese per personale non rinnovato 220.000
Totale perdita dovuta a Covid-19 777.000

Vi e poi I'aspetto occupazionale: a seguito della riduzione del numero di anziani in CRA e della riduzione dei
servizi domiciliari, si riduce la necessita di personale socio sanitario. | dati possono subire variazioni in
funzione di una serie di variabili, quali: il tasso di occupazione dei posti letto in CRA, dei servizi per disabili, il
ritorno di focolai Covid, ecc. Il personale dipendente il cui contratto scade il 30 giugno sara riassorbito da ASP
Azalea proporzionalmente alla ripresa dei servizi di competenza. Il Covid ha ampliato il problema del quale si
parla da anni relativo alla forma giuridica di ASP. ASP ha un costo del “non lavoro” medio annuo di circa
450.000 euro, al quale ora si aggiunge un costo “non lavoro Covid” di circa 400.000 euro, oltre a un costo
IRAP di circa 220.000 euro. Il privato sociale o “ente di natura economica” vede i costi del “non lavoro” coperti
per il 75% dall'INPS; il costo del “non lavoro Covid” coperto per il 65% dall’'INPS, I'[RAP in misura percentuale
inferiore e maggiori contributi previdenziali.

Veneziani (Sindaco di Rottofreno): & d’accordo a tenere separati i costi del’emergenza Covid-19. Prevede nel
2020 anche una possibile diminuzione delle donazioni. Sul personale la scelta € dolorosa ma inevitabile.

Botteri (Amministratore Unico): si sa che in Regione si sta lavorando sul problema ASP, ma al momento non
si sa con quali decisioni.

Ferrari (Assessore di Castel San Giovanni): chiede come mai vengono previsti 80 posti letto in CRA.

Botteri (Amministratore Unico): 80 posti non & la capienza massima della CRA, ma la previsione di copertura
dei posti fino a fine 2020. Terremo alcuni dipendenti per coprire ferie arretrate e malattie e tutti gli infermieri
fino al 30 settembre.

Calza (Sindaco di Gragnano Tr.): si dichiara d’accordo sull'impostazione del Bilancio 2020.

Non essendoci piu richieste d’intervento, il Presidente dichiara chiusa la discussione e mette in votazione la
proposta illustrata dall’Amministratore Unico quale linea d’indirizzo dell’Assemblea nei confronti di ASP per
la predisposizione del Bilancio 2020 e della programmazione triennale 2020-2022, di considerare il disavanzo
di ASP imputato all’emergenza Covid-19 come perdita straordinaria,



all’'unanimita dei voti, resi in forma palese e validi ai sensi dell’art. 17, comma 2, dello Statuto vigente,
L’ASSEMBLEA DEI SOCI

Approva la proposta dell’illustrata dall’Amministratore Unico, quale linea d’indirizzo dell’Assemblea nei
confronti di ASP per la predisposizione del Bilancio 2020 e della programmazione triennale 2020-2022, di
considerare il disavanzo di ASP imputato all’emergenza Covid-19 come perdita straordinaria, da tenere
distinta dal risultato ordinario di ASP e da coprire con contributi straordinari della Regione Emilia Romagna
e/o dello Stato.

Di che si & redatto il presente verbale che, dopo lettura e conferma, & debitamente sottoscritto.

Il Segretario Il Presidente

(F.to Mauro Pisani) (F.to Pietro Mazzocchi)




Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.

Castel San Giovanni, li 17/6/2020

Il Segretario
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